PROCEDURA ZDALNEGO NAUCZANIA
W ZESPOLE SZKOL ENERGETYCZNYCH I TRANSPORTOWYCH W CHELMIE

PODSTAWA PRAWNA

1. Rozporzadzenie MEN z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegélnych rozwigzan w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu os$wiaty w zwigzkuz zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148,z p6zn. zm.).

2. Rozporzadzenie MEN z 12.08.2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19
(Dz. U. z dnia 13 sierpnia 2020 r. poz.1389).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 23 pazdziernika 2020 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w
zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. z dnia 23
pazdziernika 2020 r. poz. 1870).

4. Wytyczne z dnia 5.08.2020 r. Ministra Edukacji Narodowej, Ministra Zdrowia i Gléwnego
Inspektora Sanitarnego dla publicznych i niepublicznych szkot i placowek od 1 wrzesnia 2020 r.,
wydane na podstawie art. 8a ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej (Dz.U. z 2019 r. poz. 59 ze zm.).

5. Zalecenia z dnia 12.08.2020 r. wydane przez Ministra Edukacji Narodowe i Gtownego Inspektora
Sanitarnego dla dyrektorow publicznych i niepublicznych szkot i placowek w strefie czerwonej/zottej,
wydane na podstawie art. 8a ust. 5 pkt 2 z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarne;j
(Dz. U. z2019r. poz. 59, oraz z 2020 r. poz. 322, 374, 567 i 1337).

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
1.Nauczanie zdalne odbywa si¢ z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektroniczne;.

2.Wspotpraca i wymiana informacji dyrektora zespotu z nauczycielami, uczniami i rodzicami odbywa
si¢ za pomoca:

a/ poczty elektronicznej (kontakt e- mail),

b/ dziennika elektronicznego,

c/ platformy Microsoft Teams,

d/ telefonu komorkowego (sms, mms, komunikatory).

3. Nauczanie zdalne uwzglednia mozliwosci psychofizyczne i organizacyjno-techniczne wszystkich
uczestnikow tego procesu, czyli nauczycieli, uczniow i ich rodzicow.

4. Zajecia z klasami sg prowadzone z wykorzystaniem platformy Microsoft Teams, a w szczegdlnych
przypadkach réwniez w oparciu o e- dziennik. Nauczyciele prowadzg zajecia na terenie placowki
w oparciu o ustalony tygodniowy rozktad zaje¢. W uzasadnionych przypadkach, za pisemng zgoda
dyrektora, nauczyciel moze prowadzi¢ zajecia zdalne z innego miejsca.

5. Tygodniowy plan zajg¢ dostgpny jest na stronie szkoty i w e- dzienniku. Zajecia zdalne musza by¢
widoczne dla ucznia i rodzica poprzez umieszczenie ich w zaktadce ,,Kalendarz” w aplikacji Microsoft
Teams najpézniej na dzien w ktorym lekcja ma si¢ odby¢. W przypadku problemoéow technicznych
aplikacji przesyta si¢ wiadomo$¢ poprzez e- dziennik.



6. W przypadku odwotania lekcji on-line nauczyciel informuje uczniow poprzez wycofanie
z ,Kalendarza” stosownego zapisu, najpozniej do godz. 15.00 dnia poprzedzajacego lekcje.
W wyjatkowej sytuacji moze zawiadomi¢ w terminie poOzniejszym, ale zobowigzany jest do
skutecznego poinformowania uczniéw o zmianie.

7. Zajecia zdalne, w ktorych uczestnicza uczniowie, podlegaja zasadom prowadzenia zaje¢ w formie
stacjonarnej.

8. Podstawowy wymiar czasu trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych wynosi 45 minut.
Efektywny czas pracy moze by¢ krotszy, jednakze nie mniej niz 30 min.

9. Nauczycieli i uczniow podczas zaje¢ obowigzuje uzywanie kamer i mikrofonéw. O sposobie ich
wykorzystania decyduje nauczyciel.

10. Przed urzadzeniem mobilnym z ktoérego korzysta uczen podczas zaje¢ zdalnych powinien
znajdowac si¢ tylko on sam. Niedopuszczalne jest grupowe uczestnictwo ucznidéw w zajeciach - brak
innych oséb postronnych. Wyjatek stanowi jedynie sytuacja, gdy w klasie jest rodzenstwo.

11. Uczen podczas zajec¢ nie przemieszcza si¢ (np. jest w samochodzie). W przypadku takiej sytuacji
otrzymuje na zaj¢ciach nieobecnos$e.

12. W zajeciach mogg bra¢ udziat jedynie uczniowie z danej klasy, zidentyfikowani, podpisani
imieniem i nazwiskiem.

13. Prowadzacym zaj¢cia jest nauczyciel, ktory ma wytaczno$é na organizacj¢ tych zajeé, tylko on ma
prawo do wyciszania uczestnikow, prezentowania swojego ekranu, kontrolowania pracy biezacej
ucznia.

14. Nauczyciel w toku lekcyjnym sprawdza i kontroluje obecno$¢ uczniow przy wiaczonych kamerach
i mikrofonach (nauczyciel, uczen). Podczas odpowiedzi i na wyrazne polecenie nauczyciela, uczen
musi wlaczy¢ kamerke. Jesli uczen ma problemy techniczne lub nie posiada kamerki, to rodzic
powinien powiadomi¢ o tym fakcie nauczyciela.

15. Nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ podczas zaje¢ obecno$¢ uczniow, ktorzy nie wykazuja
aktywnosci. W przypadku, kiedy uczen jest nieaktywny (nie odpowiada, nie pisze na czacie),
traktowany jest jako nieobecny.

16. W przypadku, kiedy uczen nie moze z réznych powododw uczestniczy¢ w zajeciach, rodzic zgtasza
ten fakt wychowawcy Klasy, a ten usprawiedliwia w dzienniku nieobecnos¢ ucznia.

17. W przypadku nieobecnosci ucznia na zajeciach nauczyciel jest zobowigzany skontaktowacé sig
Z rodzicem lub poinformowaé o tym wychowawce w celu wyjasnienia sprawy.

18. Niedozwolone jest opuszczanie bez usprawiedliwienia zaje¢ przez ucznia.

19. Wychowaweca i rodzice/prawni opiekunowie na biezgco monitorujg obecnosci ucznia na zajeciach.
W przypadku nieobecnosci ucznia na zajeciach (powyzej 2 dni) rodzic/prawny opiekun ma obowigzek
skontaktowa¢ si¢ z wychowawcg celem wyjasnienia sprawy.

20. W przypadku ucznidéw, ktorzy nie majg dostepu do Internetu lub wystapily problemy techniczne
obecno$¢ mozna potwierdzi¢ poprzez e- dziennik tj. odczytywanie wiadomoS$ci, zapoznanie si¢ z
przestanym materiatem, wykonywanie i odestanie zadan w formie ustalonej przez nauczyciela, dajacej
podstawe do oceny pracy.

21. W przypadku, gdy uczen nie posiada komputera istnieje mozliwo$¢ wypozyczenia sprzgtu
szkolnego (w miarg iloSci posiadanego przez szkole sprzetu).



22. Nauczyciele na biezaco monitorujg postepy edukacyjne uczniéw za posrednictwem: e-maila,
platformy Microsoft Teams, dziennika elektronicznego.

23. Monitorowanie postepow uczniéw odbywa si¢ poprzez:

a) obserwacje pracy ucznia, w tym jego aktywnos$ci na platformie, na ktorej odbywaja si¢ zajecia,

b) rozwigzywanie zadan, problemow i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela,

¢) podejmowanie dodatkowych aktywnosci,

d) terminowe wykonywanie zadan,

e) wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci wczes$niej nabytych do wykonywania
kolejnych zadan.

24. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnoséci uczniow zaleza od specyfiki przedmiotu, naleza do
nich migdzy innymi:

- zadania praktyczne wykonane przez ucznia,

- sprawdziany,

- testy,

- odpowiedzi ustne i pisemne udziclane w czasie rzeczywistym za pomoca komunikatoréw
elektronicznych,

-wideoodpowiedz,

- przygotowanie referatu,

- przygotowanie prezentacji,

- obserwacja pracy ucznia,

- aktywno$¢ na lekcji,

- praca w grupach.

25. W przypadku zastrzezen do pracy ucznia na zajeciach, nauczyciel kontaktuje si¢ z nim za pomoca
dostepnych $rodkéw komunikacji elektronicznej (e-mail, telefon) oraz z rodzicem, przekazujac
informacje i spostrzezenia dotyczace pracy ucznia.

26. Oceny na biezaco sa wpisywane do e- dziennika. Oceny uzyskane w trakcie zaje¢ zdalnych
stanowig podstawe do klasyfikowania ucznia w oparciu o zapisy w Statucie szkoty dotyczace
klasyfikowania §rodrocznego, rocznego, koncowego i promowania ucznia.

27. Wychowawcy i nauczyciele powinni wspotpracowac ze soba ustalajac liczbe i rodzaj zadawanych
uczniom prac do samodzielnego wykonania i prac domowych — uczniowie muszg mie¢ odpowiedni
czas na wywigzanie si¢ z prac zleconych oraz wsparcie i pomoc nauczycieli.

28. W sprawach organizacyjnych i wychowawczych dopuszcza si¢ komunikacj¢ za pomoca grup
klasowych na Messenger.

29. Ze wzgledu na obowiazujace przepisy odnosnie m.in. RODO, ochrone¢ praw autorskich, przepisy
prawa karnego, zaje¢ zdalnych nie wolno nagrywac, fotografowac, robi¢ printscreenéw i upubliczniac.
Uwaga! Naruszenie tej waznej zasady wigze si¢ z konsekwencjami prawnymi, w tym karnymi.

11.OBOWIAZKI DYREKTORA

1. Organizuje prace nauczycieli oraz pracownikow obstugi i administracji w okresie zdalnego
nauczania. Moze zmienia¢ lub modyfikowaé przydzialy godzin nauczycieli/wychowawcow,
harmonogramy pracy, tygodniowe plany zaje¢ lekcyjnych zgodnie 2z przepisami prawa
1 zmieniajagcymi si¢ potrzebami placéwki podczas nauczania zdalnego.



2. Komunikuje si¢ i przekazuje rodzicom/ opiekunom prawnym, uczniom, nauczycielom istotne
informacje zwigzane z funkcjonowaniem Szkoty i realizacjg zadan statutowych w okresie zdalnego
nauczania poprzez: strong internetowa Szkoty, dziennik elektroniczny, e-mail lub telefonicznie.

3. Koordynuje i nadzoruje:

a/ prace nauczycieli,

b/ stopien realizacji przez nich podstawy programowe;j;

¢/ realizacj¢ zadan statutowych,

d/ realizacje zaje¢ rewalidacyjnych i specjalistycznych,

e/ prace pedagoga, psychologa, doradcy zawodowego, pracownikow biblioteki,

f/ wspotpracg nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne
1 mozliwosci psychofizyczne uczniow,

4. Wszystkie kwestie sporne nie ujete w procedurach podlegaja rozstrzygnigciu przez dyrektora
zespolu w oparciu o funkcjonujace przepisy prawa.

III. OBOWIAZKI NAUCZYCIELA

1. Dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow, a organizujac prac¢ zdalng powinien wzia¢ pod uwage zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy przy komputerze lub innym urzadzeniu multimedialnym.

2. Realizuje zdalne zajgcia lekcyjne, rewalidacyjne, w czasie rzeczywistym wedlug tygodniowego
rozktadu zajec¢, wynikajacego z przydziatdéw nauczycieli zgodnie z arkuszem organizacyjnym.

3. Komunikuje si¢ z uczniami i rodzicami przez platform¢ Microsoft Teams, dziennik elektroniczny
telefonicznie lub przez maila.

4. Na biezgco monitoruje postepy ucznidow oraz ocenia i weryfikuje ich wiedzg 1 umiejetnosci.

5. W godzinach pracy, tak jak w tygodniowym rozkladzie zajec, prowadzi zajgcia zdalne, przesyta
materiaty dydaktyczne, ocenia przestane prace oraz odpowiada na indywidualne zapytania uczniow
i rodzicow.

6. Monitoruje obecno$¢ i aktywnos$¢ ucznia na zaje¢ciach. Przekazuje uczniom i rodzicom informacije
o osiggnigciach edukacyjnych i wskazéwek do dalszej pracy.

7. W celu zapewnienia bezpieczenstwa w sieci, zgodnie z zaleceniami RODO, nauczyciele
zobowigzani sg do wykorzystywania podanych przez rodzicow i uczniow adresow e-mailowych
i numerow telefonu wylacznie do kontaktow zwigzanych ze zdalng praca.

IV. Obowiazki pedagoga i psychologa:

1. Stuzy pomoca uczniom, udziela porad i konsultacji w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zgodnie z potrzebami uczniow/wychowankow i rodzicow on-line.

2. Wspdlpracuje i komunikuje si¢ z rodzicami uczniow/wychowankdéw udzielajac im wsparcia, porad i
konsultacji poprzez: dziennik elektroniczny, e-mail, telefonicznie.



V. Obowiazki doradcy zawodowego

Doradca zawodowy jest zobowigzany do udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom
W oparciu o:

o konsultacje w siedzibie szkoty w ustalonych godzinach pracy,
o konsultacje z wykorzystaniem aplikacji: Microsoft Teams i Messengera,
e rozmowg¢ telefoniczna.

Procedura:

e Uczen zglasza wole uczestnictwa w konsultacjach do doradcy zawodowego za posrednictwem
dziennika elektronicznego, aplikacji Microsoft Teams, Messengera lub telefonu.

e Uczen w uzgodnionym z doradcg terminie zglasza si¢ do gabinetu doradcy zawodowego
(z zachowaniem wszelkich przepisow sanitarnych) lub loguje si¢ w aplikacji Microsoft Teams
i dotacza do rozpoczetej przez nauczyciela rozmowy na czacie.

Formy udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej przez doradce zawodowego moga objac
réwniez rodzicow/opiekundow poprzez:

e konsultacje w siedzibie szkoty w ustalonych godzinach pracy,
po wczesniejszym zgloszeniu za posrednictwem dziennika elektronicznego, aplikacji
Microsoft Teams, Messenger.

e rozmowg¢ telefoniczna.

VI. OBOWIAZKI UCZNIA
Uczniowie:
1. Realizuja obowigzki przewidziane w Statucie Szkoty.

2. Systematycznie i rzetelnie uczestnicza w zajeciach prowadzonych z wykorzystaniem metod, form
i narzedzi ksztalcenia na odleglos¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ i harmonogramami
innych zajec.

3. Przed rozpoczgciem kazdych zdalnych zaje¢ wylaczaja wszystko, co majg na komputerze lub
komorce tzn. tresci i materiaty nie zwigzane z zajeciami.

4. Zasiadaja do zajg¢ punktualnie przed wlaczonym komputerem i logujg sie do aplikacji Microsoft
Teams.

5. Wykazuja gotowos$¢ do zaje¢ poprzez posiadanie: podrgcznika z danego przedmiotu, zeszytu
przedmiotowego oraz innych materiatbw wskazanych, przestanych przez nauczyciela.

6. Na biezgco uczestniczg w sprawdzianach i podejmujg inne formy aktywnosci zaproponowane przez
nauczyciela, stuzagce monitorowaniu ich wiedzy i umiejetnosci z zakresu realizowanej podstawy
programowej.

7. Na polecenie nauczyciela udostepniaja swoj ekran, gdzie prezentuja efekty swojej biezacej pracy
np. rozwigzanie zadan, rownan itp.

8. Systematycznie odbieraja wiadomos$ci, komunikuja si¢ z nauczycielami poprzez platforme
Microsoft Teams, dziennik elektroniczny, e-mail lub telefonicznie.



9. W trakcie zaje¢ moga pisa¢ na czacie tylko te informacje, ktore bezposrednio sg zwigzane
z prowadzonymi zajeciami.

10. Podczas zaje¢ nie korzystajg z innych portali np. nie zamieszczajg komentarzy, memow itp.

11. Wykazuja biezaca aktywnos$¢ i pelng koncentracje na zajeciach. W ich trakcie nie przemieszczaja
si¢ (np. samochodem, rowerem itp.). W przypadku wystapienia takiej sytuacji uczen otrzymuje
nieobecnosc.

12. Z uwagi na specyficzne warunki zdalnie prowadzonych zaj¢¢, uczniowie podczas nich zabieraja
glos jedynie bedgc wyznaczonym przez nauczyciela.

13. Uczniéw obowigzujg zasady dresscode’u i netykiety.

V. OBOWIAZKI RODZICOW / OPIEKUNOW PRAWNYCH

1. Rodzice/opiekunowie prawni majg obowigzek zapewni¢ swojemu dziecku warunki do wiasciwe;j
realizacji zaje¢ zdalnych.

2. Rodzice/opiekunowie prawni sa zobowigzani do monitorowania na biezaco uczestnictwa swojego
dziecka w zajgciach zdalnych.

3. Przekazuja wychowawcy istotne informacje majace wptyw na nieobecnosci, przebieg, realizacje
zaje¢ zdalnych przez ucznia m.in. wynikajace z sytuacji rodzinne;.

4. Wspolpracuja z dyrektorem, wychowawca 1 nauczycielami podczas realizacji podstawy
programowej z wykorzystaniem metod i form ksztatcenia na odlegltos¢.

5. Majg ograniczony wstep na teren szkoty; rekomendowany jest kontakt telefoniczny.



