Statut Zespotu Szkét Energetycznych i Transportowych im. ks. Stanistawa Staszica w Chetmie

DZIAL IX
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

Rozdzial 1

Zakres zadan nauczycieli i wychowawcow klas

§ 117.
Zadania nauczycieli

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz odpowiada za jej jakos$¢
1 wyniki oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Do obowigzké6w nauczyciela nalezy w szczegolnoSci:

1))

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawczg 1 opiekuncza, w tym zadania
zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkole,

prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego poprzez wykorzystanie aktualnej wiedzy
merytorycznej i1 metodycznej do realizacji wybranego programu nauczania danego
przedmiotu, wyboér optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu
maksymalnego ulatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien,
motywowanie uczniow do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania wilasnych opinii
1 sadow, wybor odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim uczniéw,

ksztalcenie 1 wychowywanie mtodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i1 szacunku
dla kazdego cztowieka,

dbanie o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi ré6znych narodow, ras i §wiatopogladow,
tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspodlnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych $rodkow dydaktycznych,
dbatos¢ o pomoce i sprzet szkolny,

rozpoznawanie mozliwo$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczeg6lnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

prowadzenie zindywidualizowane] pracy z uczniem o specjalnych potrzebach,
na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach,

wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng ucznia,
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych
zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia,

dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaj¢¢) do indywidualnych
potrzeb i mozliwosci psychofizycznych i edukacyjnych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

c) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
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d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 9 lit. a-c, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

e) posiadajacego zaswiadczenie lekarskie o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania
¢wiczen fizycznych.

10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejetnosci uczniow,
ujawnianie 1 uzasadnianie oceny, informowanie rodzicOw o zagrozeniu oceng niedostateczng
wedlug formy ustalonej w szczegotowych warunkach 1 sposobach oceniania
wewnatrzszkolnego,

11) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegolnych uzdolnien i zainteresowan, przygotowanie
do udzialu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i zawodach,

12) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych ucznidow, rozpoznanie
mozliwosci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca,

13) wspotpraca z wychowawca i klasowym zespotem nauczycieli,

14) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow,

15) doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej
poprzez aktywny udzial w posiedzeniach szkoleniowych rad pedagogicznych, udziat
w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach
doskonalenia organizowanych przez Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjng lub inne instytucje
w porozumieniu z dyrektorem zespolu szkot, zgodnie z planem wewnatrzszkolnego
doskonalenia nauczycieli,

16) aktywny udziat w zyciu szkoty poprzez uczestnictwo w uroczysto$ciach i imprezach
organizowanych przez szkote,

17) przestrzeganie dyscypliny pracy,

18) prawidlowe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej
1 opiekunczej,

19) kierowanie si¢ w swoich dzialaniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnos$ci osobistej
ucznia,

20) przestrzeganie prawnie chronionych tajemnic obowigzujacych w szkole,

21) przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego 1 dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;

22) dokonanie wyboru podrgcznikdéw 1 programu nauczania lub opracowanie wiasnego programu
nauczania i zapoznanie z nimi ucznidow i rodzicdw, po uprzednim przedstawieniu ich
do zaopiniowania przez rad¢ pedagogiczng i dopuszczeniu do uzytku przez dyrektora zespotu
szkot,

23) dazenie do pelni wlasnego rozwoju osobowego i doskonalenia zawodowego, zgodnie
z potrzebami szkoty.

Nauczyciel jest obowigzany do dostgpnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo,

a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru

zaje¢ - w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb,

prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankow lub ich rodzicow.
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§118.
Zadania wychowawcow klas

Dyrektor zespotu szkot powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,

zwanemu wychowawcag.

Obowigzkiem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami oraz tworzenie

warunkéw wspomagajacych wszechstronny rozwoj ucznia, a takze inspirowanie i wspomaganie

dziatan zespotowych uczniow.

W celu realizacji obowigzkow, o ktérych mowa w ust. 2, wychowawca:

1) prowadzi dokumentacje¢ klasy,

2) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

3) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespolowego,
rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot uczniowski, ustala tresci i formy zajeé
tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy, zgodnie z rocznym planem pracy,

4) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale,

5) utrzymuje kontakty z rodzicami uczniéw, w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-
wychowawczych dzieci, okazywania rodzicom pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach, wtgczania ich w sprawy
zycia klasy 1 szkoty,

6) wspotpracuje z psychologiem szkolnym, pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym,
innymi specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
i trudno$ci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnien uczniow
poprzez:

a) analize opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i definiowanie trudnosci i zdolnosci
uczniow, a takze postepdéw w rozwoju ucznidow zwigzanych z edukacjg i rozwojem
spotecznym,

b) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia we wspotpracy ze specjalistami oraz zespotem
nauczycieli prowadzacych zajecia w klasie,

¢) prowadzenie i wspieranie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralne;.

Wychowawca udziela doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem

mozliwos$ci placowki, zasobow ucznia 1 jego rodziny, otoczenia spolecznego oraz dostepnych

instytucji pomocowych.

Wychowawca korzysta w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej innych nauczycieli,

pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, doradcy zawodowego, dyrektora zespotu szkét oraz

pracownikow poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Zmiana wychowawcy moze nastapic:

1) naumotywowany wniosek wychowawcy, rodzicéw i uczniéw po sprawdzeniu ich zasadnos$ci
przez dyrektora zespotu szkot,

2) na postawie decyzji dyrektora zespotu szkot, podyktowanej stwierdzonymi u wychowawcy
btedami wychowawczymi oraz na uzasadniony wniosek rady pedagogicznej,

3) zpowodu zmian w organizacji roku szkolnego,

4) zpowodu dlugotrwalej nieobecnosci w pracy.
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Zmiana wychowawcy nast¢puje od pierwszego dnia nastepnego miesigca, po miesigcu, w ktérym

dyrektor zespotu szkét podjat decyzje o zmianie wychowawcy danego oddziatu.

Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnos$ci administracyjnych dotyczacych klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen, teczke wychowawcy,

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy,

3) wypisuje $wiadectwa szkolne,

4) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy wynikajace z odrgbnych
przepisow.

§ 119.

Jezeli rodzic nie jest obecny na zebraniu rodzicéw, wychowawca klasy nie ma obowigzku

dodatkowego zawiadamiania w formie korespondencyjnej o sytuacji dydaktycznej i wychowawczej,
poza obowigzujacym w zespole szkot modutem wiadomosci dziennika elektronicznego. Dotyczy to
takze przewidywanych ocen niedostatecznych oraz nieklasyfikowania w ramach klasyfikacji
srodrocznej 1 roczne;.

Rozdziatl 2
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

§ 120.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw, nad ktéorymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkole.

Nauczyciel jest zobowigzany przestrzegac i stosowaé przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz przeciwpozarowe, a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez dyrektora
zespotu szkol, zgodnie z obowigzujacym regulaminem petnienia dyzuréw

Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom bioragcym
udziat w pracach na rzecz szkoty i1 srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu
uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprze¢t, urzadzenia i srodki ochrony indywidualne;.
Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania 1 wyprowadzenia z zagrozonych
miejsc uczniow powierzonych jego opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢
w czasie zajec.

Zaznajamiania uczniow przed dopuszczeniem do zaj¢¢ przy maszynach i innych urzadzeniach
technicznych w laboratoriach 1 pracowniach z zasadami i metodami pracy zapewniajacymi
bezpieczenstwo 1 higien¢ pracy przy wykonywaniu czynno$ci na stanowisku roboczym.
Rozpoczgcie zaje¢ moze nastgpi¢ po sprawdzeniu 1 upewnieniu si¢ przez prowadzacego zajecia,
1z stan maszyn 1 urzadzen technicznych, instalacji elektrycznej i narzedzi pracy, a takze inne
warunki §rodowiska pracy nie stwarzaja zagrozen dla bezpieczenstwa uczniow.
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Nauczyciel nie rozpoczyna zaj¢c¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych majg
by¢ prowadzone =zajgcia, stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa.

Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajeé
edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw migdzylekcyjnych.
Nauczyciel ma obowiazek zapoznaé si¢ 1 przestrzegaé instrukcji bezpieczenstwa pozarowego
w szkole.

Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniéow ze szkoty lub wycieczk¢ ma obowigzek przestrzegaé
zasad ujetych w regulaminie organizacji wycieczek szkolnych krajowych i zagranicznych,
obowigzujacym w szkole.

Rozdzial 3
Wicedyrektorzy i inne stanowiska kierownicze w szkole

§ 121.

W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska kierownicze:

1) wicedyrektoréw, w zalezno$ci od potrzeb organizacyjnych szkoty zaakceptowanych przez
organ prowadzacy szkote,

2) kierownika gospodarczego,

3) gléwnego ksiegowego.

Stanowiska kierownicze w szkole powierza dyrektor zespolu szkét po zasiegnigciu opinii rady
pedagogicznej i organu prowadzacego szkote.

Osoby powotane na stanowiska kierownicze podlegaja bezposrednio dyrektorowi zespotu szkot.
Zakres obowiazkow osob powotanych na stanowiska kierownicze okreslajg zapisy niniejszego
Statutu lub dyrektor zespotu szko6t na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.

Rozdzial 4
Rzecznik praw ucznia

§ 122.

W szkole funkcjonuje rzecznik praw ucznia, zwany dalej rzecznikiem.

Wyboru rzecznika dokonuje samorzad uczniowski.

Rzecznikiem moze by¢ kazdy cztonek rady pedagogicznej, ktory wyrazi wolg petnienia tej funkc;ji.
Funkcja rzecznika jest petniona do chwili jego odwotania badz rezygnacji z funkc;ji.

Rzecznik moze zrezygnowac z petnienia funkcji z waznych dla niego powodow.

Rzecznik moze by¢ odwotany z pelionej funkcji przez dyrektora zespotu szkét na wniosek
samorzadu uczniowskiego lub rady rodzicow.

W przypadku, gdy rzecznik zrezygnowat lub zostat odwotany ze swojej funkcji przeprowadza si¢
dodatkowe wybory.

Rzecznik prowadzi dokumentacj¢ swojej pracy, dwa razy do roku na posiedzeniach rady
pedagogicznej przedstawia pisemne sprawozdania ze swojej pracy.
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§ 123.

Do obowigzkéw rzecznika nalezy:

1) znajomos$¢ przepisOw prawa dotyczacych dziatalnos$ci rzecznika,

2) przeciwdziatanie naruszania praw ucznia,

3) popularyzowanie praw ucznia wsrod spotecznosci szkolnej,

4) wspolpraca z samorzagdem uczniowskim w zakresie upowszechniania praw i obowigzkow
ucznia,

5) egzekwowanie i przestrzeganie przepiséw dotyczacych praw ucznia,

6) $wiadczenie pomocy uczniom w zakresie korzystania z praw i szanowania prawa innych,

7) podejmowanie lub monitorowanie dziatan mediacyjnych w sytuacjach konfliktowych (uczen-
uczen, uczen-nauczyciel),

8) informowanie stron o podjetych przez siebie dziataniach; przekazywanie informacji
o mozliwosciach rozwigzania konfliktu przez inne podmioty, gdy sprawa wykracza poza jego
kompetencje,

9) dokumentowanie swoich dziatan,

10) zachowanie tajemnicy informacji uzyskanych w toku postepowania,

11) wspotpraca z dyrektorem zespolu szkot, nauczycielami, wychowawcami, pedagogiem
szkolnym, pedagogiem specjalnym, psychologiem szkolnym oraz poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi.

12) wypracowanie sposobéw komunikowania si¢ z uczniami oraz przeptywu informacji.

§ 124.

Rzecznik ma prawo do:
1) swobodnego dziatania w ramach obowigzujacego prawa,
2)  uzyskania informacji dotyczacej sytuacji konfliktowe;,
3) zapoznania si¢ z opiniami stron konfliktu,
4)  uzyskania pomocy ze strony kazdego ucznia i pracownika szkoty,
5)  zasiggniecia opinii rady samorzadu uczniowskiego, rady pedagogicznej oraz rady rodzicoéw,
6)  podjecia prob rozwigzania zaistniatego konfliktu,
7)  odstapienia od podjecia lub prowadzenia interwencji,
8)  wnioskowania w sprawie zawieszenia kar natozonych na ucznia i udzielania porgczen,
9) reprezentowania ucznia na jego wniosek przed rada pedagogiczna,
10) zwrdcenia si¢ o pomoc do dyrektora zespotu szkét w sprawach szczegolnie trudnych.

Rozdzial 5
Pracownicy niepedagogiczni

§ 125.

1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy niepedagogiczni:
1) glowny ksiegowy,
2) sekretarz szkoly
3) specjalista do spraw kadr,
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4) kierownik administracji
5) specjalista do spraw ptac,
6) administrator sieci
7) pracownicy obstugi:

a) konserwator

b) sprzataczka,

C) wozna,

d) intendent,

e) kucharz,

f) pomoc kuchenna,

g) robotnik do prac cigzkich.

2. Zakresy czynnosci pracownikdéw niepedagogicznych okresla dyrektor zespotu szkot.

88



Statut Zespotu Szkét Energetycznych i Transportowych im. ks. Stanistawa Staszica w Chetmie

DZIAL X
Rekrutacja
§ 126.
Kazdy uczen do ukonczenia osiemnastego roku zycia podlega obowigzkowi nauki.
§ 127.

1. Zasady rekrutacji do publicznych szkot na terenie wojewddztwa lubelskiego okresla Lubelski
Kurator O$wiaty na podstawie obowigzujacych aktow prawnych.

2. Rekrutacja do szkoty prowadzona jest w systemie elektronicznym.

3. Uczniowie mogg by¢ przyjmowani do szkoty w ciggu calego roku szkolnego, na zasadach
okreslonych w przepisach oswiatowych. Decyzje w tym zakresie podejmuje dyrektor szkoty.

4. Uczniowie zmieniajacy typ szkoly lub profil ksztalcenia maja obowigzek uzupehienia roznic
programowych. Tryb i terminy uzupetienia réznic programowych okresla dyrektor szkoty.
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DZIAL XI
Prawa i obowiazki uczniow

Rozdzial 1
Prawa uczniow

§ 128.

1. Uczen ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)

14)
15)

16)
17)
18)
19)

20)
21)

poszanowania swej godnosci i ochrony przed wszelkimi formami przemocy,

réwnego traktowania,

nietykalnos$ci 1 wolnosci osobistej,

ochrony zycia prywatnego, rodzinnego, czci i dobrego imienia oraz decydowania o swoim
zyciu osobistym,

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
$wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza si¢ tym dobra innych osob,

zdobywania wiedzy, jej poszerzania oraz do tworczych poszukiwan intelektualnych,
rozwijania zainteresowan, talentow i zdolnosci,

zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami 1 stawianymi wymaganiami,
w tym ze szczegdtowymi warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego,

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo
1 ochrong¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania godnosci,

przedstawiania nauczycielowi prosby o wyjasnienie trudnych zagadnien omawianych na
lekcji lub wystepujacych w pracy domowej,

zyczliwego 1 podmiotowego traktowania oraz zwracania si¢ z istotnymi indywidualnymi
problemami do nauczyciela-wychowawcy,

korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, opieki zdrowotnej,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce oraz powtarzania klasy zgodnie z odrgbnymi
przepisami za zgodg dyrektora szkoty,

przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiejetnosci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci szkoty,

wyrazania opinii 1 watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie
wyjasnien 1 odpowiedzi,

przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoly i innym nauczycielom swoich
problemoéw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,

poszanowania godno$ci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,
zachowania w tajemnicy jego problemow i spraw pozaszkolnych powierzonych w zaufaniu,
jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty,

wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa i wolontariat,
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22) kandydowania i1 udziatlu w wyborach do samorzadu uczniowskiego, Mlodziezowej Rady
Miasta,

23) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej i1 rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem
zespotu szkot,

24) uczestniczenia w zaj¢ciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

25) reprezentowania szkoly w olimpiadach, konkursach, zawodach i innych imprezach, zgodnie
ze swoimi umiejetnosciami,

26) zwolnienia z odpowiedzi z innych przedmiotéw bezposrednio przed terminem olimpiady
lub konkursu,

27) pomocy socjalnej w formie:

a) bezptatnego dozywiania,

b) sfinansowania w catosci lub czgsci kosztéw obiadow, zakupu podrecznikdéw lub odziezy
- dla ucznidéw z rodzin niepetnych, wielodzietnych lub bedacych w bardzo trudnej sytuacji
materialne;j,

c) pomocy stypendialnej,

28) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych w czasie pracy szkoty 1 pod opieka
nauczyciela,

29) zmiany zawodu lub typu szkoty, za zgoda dyrektora zespotu szkot.

§ 129.

W celu ochrony praw, o ktorych mowa w § 124, uczen lub jego rodzic moze:

1) zlozy¢ zazalenie do wychowawcy klasy, ktory w miar¢ mozliwosci podejmuje mediacje
z osobg, ktora dopuscila si¢ naruszenia prawa ucznia lub niedopeinienia obowigzku
w stosunku do ucznia,

2) zlozy¢ skarge do dyrektora zespotu szkot w celu rozwigzania sporu,

3) zlozy¢ pisemng skarge do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkotg lub
do rzecznika praw ucznia.

Skarge o ktorej mowa pkt 2) sktada si¢ w sekretariacie szkoty w formie pisemne;.

W skardze nalezy opisa¢ sytuacje 1 konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw ucznia.

W ciggu 7 dni od daty wplynigcia skargi do sekretariatu szkoty dyrektor zespolu szkot

przeprowadza postepowanie wyjasniajace.

W przypadku, gdy skarga dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepeinoletniego ucznia dyrektor

zespotu szkot zawiadamia o tym fakcie jego rodzicow poprzez wychowawce klasy.

Dyrektor zespotu szkét w terminie okreslonym w ust. 4 przekazuje w formie pisemnej

rozstrzygnig¢cie w sprawie o naruszeniu praw ucznia osobie skladajacej skarge.

§ 130.

Uczen zwolniony z udzialu w zaj¢ciach wychowania fizycznego 1 z pracy przy komputerze
na zaj¢ciach informatyki, z drugiego jezyka obcego ma prawo do zwolnienia z obecnos$ci na
zajeciach z danego przedmiotu po spetnieniu warunkow:
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1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugiego jezyka obcego, z ktorych uczen ma by¢
zwolniony umieszczone sg w planie zaj¢¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu,

2) rodzice ucznia lub petnoletni uczen wystapia z podaniem do dyrektora szkoty, w ktorym wyraznie
zaznacza, ze przejmuja odpowiedzialno§¢ za ucznia w czasie jego nieobecnos$ci
na zajgciach.

2. Uczen zwolniony z pracy przy komputerze na zajeciach informatyki, drugiego jezyka obcego oraz
wychowania fizycznego ma obowigzek uczeszcza¢ na lekcje tego przedmiotu, jezeli
w tygodniowym planie zaje¢ sg one umieszczone w danym dniu pomi¢dzy innymi zaj¢ciami
lekcyjnymi.

3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub drugiego
jezyka obcego po otrzymaniu decyzji administracyjnej dyrektora zespotu szkot.

Rozdzial 2
Obowiazki uczniow

§ 131.

Uczen ma obowigzek:

1) szanowania symboli 1 kultywowania tradycji narodowych i szkolnych,

2) dbania o dobre imi¢ szkoty 1 wtasciwe jej reprezentowanie,

3) systematycznego uczeszczania na zajecia lekcyjne 1 warsztatowe, biezgcego uczenia Ssi¢
1 przygotowywania do zajec¢ szkolnych,

4) przestrzegania zasad tolerancji, poszanowania przekonan, pogladow oraz wyznania innych
uczniow, nauczycieli 1 pracownikow szkoty,

5) dbania o wlasne zycie 1 zdrowie oraz innych osob,

6) odnoszenia si¢ z szacunkiem do ucznidw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

7) przestrzegania bezwzglednego zakazu palenia papieroséw, w tym papierosow elektronicznych,
spozywania alkoholu oraz zazywania i rozprowadzania wszelkich srodkoéw odurzajacych,

8) wlasciwego zachowania wobec nauczycieli, pracownikow, uczniow i1 innych osob przebywajacych na
terenie szkoty,

9) dbania o wspdlne dobro, tad 1 porzadek w szkole,

10) dbania o czysto§¢ mowy ojczyste;j,

11) powstrzymywania si¢ od manifestowania przynaleznosci do subkultur niebezpiecznych
dla zasad wspoélzycia spotecznego,

12) przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom zla i natychmiastowego zgtaszania zagrozen wychowawcy,
nauczycielom, pracownikom szkoty lub dyrektorowi szkoty,

13) naprawiania szkody wyrzadzonej przez ucznia peinoletniego,

14) przestrzegania zakazu korzystania w czasie zaje¢ lekcyjnych 1 warsztatowych z telefonow
komorkowych, tabletow 1 sprz¢tu multimedialnego oraz przynoszenia i uzywania wskaznikow
laserowych, a takze przedmiotdw niebezpiecznych,

15) przestrzegania regulamindéw wewnatrzszkolnych oraz instrukcji obshugi urzadzen i sprzetu,
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16) dbania o wtasciwy ubidr zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi,

17) przestrzegania zakazu eksponowania symboliki zwigzanej z substancjami psychoaktywnymi oraz
obrazliwych napiséw w jezyku polskim lub obcym, na ubraniu oraz na przedmiotach posiadanych i
uzywanych przez ucznia w szkole,

18) noszenia wilasciwych ubiorow codziennych (bez duzych dekoltéw, zastaniajagce brzuch i plecy -
spddnice, sukienki, spodenki o dlugo$ci co najmniej do kolan; nienoszenia na gtowach kapturow oraz
nakry¢ gtowy innych niz te zwigzane z ceremoniatem szkolnym uczniéw innowacji mundurowe;j,

19) w czasie zaje¢ innowacyjnych oraz podczas uroczystosci szkolnych noszenia stroju galowego (petne
umundurowanie, biata bluzka, koszula, ciemne spodnie, spodnice),

20) zmiany obuwia - rodzaj obuwia ustala dyrektor zespotu szkét po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
rodzicéw, rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego,

21) przestrzegania przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy, przeciwpozarowych oraz wykonywania
polecen uprawnionych pracownikéw szkoty dotyczacych przestrzegania tych przepisow,

22) rozliczenia si¢ z chwilg zakonczenia nauki w szkole z pobranych lub uzytkowanych przedmiotow,

23) pozostawiania odziezy wierzchniej typu kurtki oraz obuwia w szatni szkolnej,

24)  przebywania na terenie szkoty podczas lekc;ji.

Rozdziat 3.
Procedura usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow
§ 132.

1. Celem procedury jest okreslenie zasad i form usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow,
zapewniajac prawidtlowa wymiane informacji migdzy rodzicami / pelnoletnim uczniem
a wychowawca klasy.

2. Procedura dotyczy wszystkich uczniow szkoty w przypadku ich nieobecnosci na zajeciach.

3. Usprawiedliwienie nieobecnosci powinno zosta¢ dostarczone w terminie 7 dni od dnia ustania
nieobecnosci ucznia, a w uzasadnionych sytuacjach nie pdzniej niz do 10 dnia miesigca,
nastgpujacego po nieobecnosci.

4. W szkole obowigzuja nastepujace formy usprawiedliwienia nieobecnosci: pisemne, poprzez
dziennik elektroniczny, drogg telefoniczng oraz osobiscie podczas rozmowy z wychowawca.

5. Pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia powinno zawiera¢ doktadny termin
nieobecnosci oraz podpis rodzica / pelnoletniego ucznia.

6. W przypadku zaobserwowania przez wychowawce klasy  systematycznych,
usprawiedliwionych nieobecnosci ucznia, moze on skonsultowaé¢ si¢ z rodzicami lub
petoletnim uczniem i poinformowaé o swoich spostrzezeniach, dotyczacych zasadnos$ci
przyczyny usprawiedliwien. Wychowawca po uzyskaniu wyjasnien od rodzica / pelnoletniego
ucznia, moze uznac je za niezasadne i wowczas informuje o tym fakcie dyrektora szkoty.

7. W przypadku, gdy rodzic / uczen petnoletni nie zgadza si¢ z decyzjag wychowawcy, moze w
terminie 14 dni odwola¢ si¢ na pisSmie do dyrektora szkoty, ktéry ostatecznie stwierdza
zasadno$¢ usprawiedliwienia nieobecnos$ci ucznia.

8. W przypadku dalszego, systematycznego usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia
niepetnoletniego bez podania przez rodzicéw zasadnych przyczyn nieobecnosci, szkota moze

zawiadomi¢ sad rodzinny o fakcie nie wywigzywania si¢ ucznia z obowigzku nauki.
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§ 133.

1. Zwalnianie ucznia z trwajacych zaje¢ lekcyjnych nastepuje wytacznie na podstawie pisemne;j
prosby rodzicow/ uczniéw petnoletnich.

2. Zwolnienie powinno by¢ napisane na osobnej, luznej kartce lub wypelione na
zaproponowanym druku.

3. Zwolnienie musi zawierac:

a) dane ucznia, tj.: imi¢, nazwisko, oraz klase do ktorej uczeszcza zwalniany uczen,

b) date i godzing zwolnienia,

c) oswiadczenie o tresci: ,,Oswiadczam, Ze wyraiam zgode na samodzielne wyjscie
mojego dziecka i przejmuje petng odpowiedzialnosé za bezpieczenstwo dziecka po jego
wyjsciu ze szkoly.”

d) uczen pelnoletni o§wiadczenie o tresci: ,, Oswiadczam, Ze opuszczam szkole na wlasng
odpowiedzialnosé.”

e) czytelny podpis rodzica/petnoletniego ucznia.

4. Zwolnienia z poszczegdlnych lekcji w danym dniu, dokonuje wychowawca klasy ucznia

zwalnianego, wylacznie po okazaniu przez niego kartki, o ktéorej mowa w p. 3, aw czasie

nieobecnosci wychowawcy — inny nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w chwili, gdy

uczen prosi o zwolnienie.

Nauczyciel po§wiadcza zapoznanie si¢ z dokumentem, sktadajac podpis na kartce zwolnienia.

Zwolnienie poswiadczone podpisem nauczyciela uczen przekazuje do sekretariatu szkoty.

Sekretarz szkoty poswiadcza pieczatky szkoty na kartce zwolnienia.

Poswiadczone przez nauczyciela i podstemplowane zwolnienie z zaje¢, uczen przekazuje

pracownikowi szatni lub portierowi przy wyjsciu i na tej podstawie opuszcza szkote.

9. Osobiste zwalnianie ucznia z zaje¢ lekcyjnych, bezposrednio przez rodzicéw, nastgpuje na
dotychczasowych zasadach.

10. W sytuacjach naglych mozliwe jest zwolnienie ucznia na podstawie wpisu rodzica/ucznia
pelnoletniego w dzienniku elektronicznym (wystanie wiadomosci do wychowawcy,
nauczyciela, dyrektora) z wyjasnieniem sytuacji i danymi jak w ust.3.

® =N

Rozdzial 4
Zasady wnoszenia i korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych

§ 134.

Uczniowie przynoszg i uzytkuja w szkole telefony komorkowe lub inne urzadzenia elektroniczne
na swoja odpowiedzialno$¢, a w przypadku uczniow niepetnoletnich - takze rodzicow.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zgubienie lub kradziez sprzetu
elektronicznego przynoszonego przez uczniow.

W czasie zaje¢ lekcyjnych obowigzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych.

Poprzez uzywanie telefonu komorkowego lub innego urzadzenia elektronicznego nalezy
rozumiec:

1) nawigzywanie potgczenia telefonicznego

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu SMS, MMS lub podobne;j,
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3) rejestrowanie materialu audiowizualnego,

4) odtwarzanie materialu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej,

5) transmisj¢ danych,

6) wykonywanie obliczen.

Przed rozpoczgciem zaje¢ lekcyjnych uczen ma obowigzek wylaczy¢ 1 odlozy¢ telefon
komorkowy lub inne urzadzenie elektroniczne we wskazane przez nauczyciela miejsce.
Korzystanie podczas lekcji z telefondw komorkowych, tabletéw 1 innego sprz¢tu multimedialnego
moze odbywac si¢ wylacznie za zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia oraz jezeli jest to
niezbedne do realizacji zleconych zadan edukacyjnych w formie i1 zakresie dopuszczonym przez
nauczyciela.

Nagrywanie dzwigku, obrazu oraz fotografowanie za pomoca telefonu lub innego urzadzenia
elektronicznego na terenie szkoty, jest mozliwe tylko za zgoda dyrektora zespotu szkot.
Uczniowie maja zakaz korzystania z sieci elektrycznej szkoly celem tadowania telefonow
komoérkowych.

W razie koniecznosci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omowienia waznej sprawy uczen ma
obowigzek uzyskania zgody nauczyciela na wlaczenie telefonu komoérkowego Iub moze
skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego si¢ w sekretariacie zespotu szkot.

W przypadku naruszenia przepisOw o korzystaniu z telefondw komorkowych podczas zajec
lekcyjnych nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym, w formie okreslone;j
w szczegdtowych warunkach i sposobach oceniania wewnatrzszkolnego.

Rozdzial 5
Nagrody i kary

§ 135.

Nagrody
Uczen szkoty moze otrzymac¢ nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke oraz bardzo dobre lub wzorowe zachowanie,
2) wybitne osiaggnigcia,
3) prace narzecz szkoty i1 srodowiska,
4) caloroczng aktywng i wzorowg postawe uczniowska,
5) $rednig ocen 4,75 lub wyzsza,
6) tytul laureata konkursow, olimpiad, mistrzostw na poziomie wojewodzkim 1 wyzej,
Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla ucznidow:
1) pochwata nauczyciela,
2) pochwata wychowawcy na forum klasy,
3) pochwata dyrektora szkoty,
4) S$wiadectwo z wyrdznieniem, przyznawanego zgodnie z odrgbnymi przepisami,
5) dyplom,
6) nagroda rzeczowa,
7) stypendium,
8) list gratulacyjny skierowany do rodzicow,
9) glejt szkolny.
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Do przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice mogg wnie$¢ na pismie uzasadnione zastrzezenie
do dyrektora zespotu szk6t w terminie 5 dni od ogloszenia jej przyznania.

Odwotanie rozpatrywane jest przez dyrektora zespotu szkét w terminie 7 dni.

Decyzja dyrektora zespotu szkot podjeta w trybie odwotawcezym jest ostateczna.

Kazdy uczen moze otrzymac glejt szkolny, ktéry upowaznia ucznia do zwolnienia w ciggu jednego
dnia z odpowiedzi ustnych i niezapowiedzianych prac pisemnych.

Glejt szkolny moze przyzna¢: wychowawca za stuprocentowa miesieczng frekwencje w okresie
poprzedzajacym przyznanie uprawnienia.

§ 136.
Kary

Karze podlega uczen, ktéry nie stosuje si¢ do obowigzkow uczniowskich okre§lonych

W niniejszym statucie.

Uczen sprawiajacy trudno$ci wychowawcze moze otrzymac kare:

1) upomnienie wychowawcy klasy,

2) nagana wychowawcy klasy,

3) upomnienie dyrektora zespotu szkot,

4) nagana dyrektora zespolu szkot,

5) skreslenie z listy ucznidéw.

Kare natozong przez dyrektora zespotu szkot otrzymuje uczen za zachowania nieodpowiednie

1 naganne, ktore nie ulegly poprawie, pomimo podejmowanych dziatan wychowawczych.

W przypadku gdy nieletni uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu

karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki,

dyrektor zespotu szkét moze, za zgoda rodzicow nieletniego oraz nieletniego, zastosowac, jezeli

jest to wystarczajace, srodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia,

2) ostrzezenia ustnego,

3) ostrzezenia na pisSmie,

4) przeproszenia pokrzywdzonego,

5) przywrdcenia stanu poprzedniego,

6) wykonania okre$lonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kar okreslonych

W niniejszym statucie.

Przepisu, o ktérym mowa w ust. 4 nie stosuje si¢ w przypadku, gdy nieletni uczen dopuscit si¢

czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa sciganego z urzedu lub przestepstwa

skarbowego.

Uczen za absencj¢ w szkole moze otrzymac nastgpujace kary:

1) upomnienie wychowawcy klasy - powyzej 30 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych,

2) nagana wychowawcy klasy - powyzej 50 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych,

3) upomnienie dyrektora zespotu szkot - powyzej 70 godzin nieobecnych nieusprawiedliwio-
nych,

4) nagana dyrektora zespotu szkot - powyzej 100 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych,
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5) skreslenie z listy uczniow - powyzej 200 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych oraz
jezeli uczen opuscit od poczatku roku szkolnego bez usprawiedliwienia ponad 50%
obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych.

O przyznaniu uczniowi nagrody lub kary wychowawca jest zobowigzany poinformowac rodzica

w formie ustnej lub poprzez dziennik elektroniczny oraz dokona¢ stosownej adnotacji

w dokumentacji wychowawcy.

Rodzaj nagrody lub kary dla ucznia okresla i wnioskuje wychowawca i zespdt wychowawczy,

a zatwierdza dyrektor zespotu szkot.

Kara moze ulec zatarciu po uptywie 3 miesigcy od dnia natozenia kary, na prosbe pelnoletniego
ucznia lub jego rodzicow, poparta pozytywna opinig wychowawcy klasy, zespotu klasowego
1 samorzadu uczniowskiego. Decyzje o zatarciu kary podejmuje rada pedagogiczna.

Wykonanie kary moze by¢ zniesione w przypadku poreczenia za ucznia przez wychowawce klasy,
zespot klasowy, samorzad uczniowski lub rade rodzicow.

Wymierzajac kare nalezy kierowal si¢ zasadg przechodzenia od kar tagodniejszych do kar
surowszych, chyba Ze charakter przewinienia i stopien ztej woli ucznia nakazujg zastosowanie od
razu kary surowszej lub nawet najsurowszej. Kar¢ wymierzy¢ mozna tylko wtedy, gdy wina ucznia
jest bezsporna. Dyrektor zespotu szkot moze odstgpi¢ od udzielenia kary, jezeli uzna za
wystarczajgce zastosowanie wobec ucznia innych srodkoéw oddziatywania wychowawczego.

W szkole nie wolno stosowac kar naruszajacych nietykalnos$¢ i godnos¢ osobistg uczniow.

Od kary natozonej przez wychowawce klasy rodzice ucznia lub pelnoletni uczen mogg ztozy¢
odwotanie na pismie do dyrektora zespotu szk6t w terminie 5 dni od dnia jej natozenia; odwotanie
od kar natozonych przez wychowawce sktada si¢ w sekretariacie szkoty.

W trakcie postgpowania odwotawczego dyrektor zespotu szkot rozpoznaje sprawe wskazang
w odwotaniu z wykorzystaniem opinii wychowawcy danej klasy, nauczycieli i pedagoga
szkolnego; dyrektor zespotu szkot udziela wnioskodawcy odpowiedzi na piSmie w ciggu 7 dni od
dnia wplyniecia odwotania.

Decyzja dyrektora zespotu szkot w sprawie odwotania od kary natozonej przez wychowawece jest
ostateczna.

Od kary natozonej przez dyrektora zespolu szkét rodzice ucznia lub petnoletni uczen moga
odwotac¢ si¢ do rady pedagogicznej zespotu szkot w terminie 3 dni roboczych od dnia jej natozenia;
odwotanie od kar natozonych przez dyrektora zespotu szkoét sktada sie¢ w sekretariacie szkoty.
Rada pedagogiczna rozpoznaje sprawe i udziela pisemnej odpowiedzi w ciggu 7 dni od dnia
wptyni¢cia odwotania.

Rozdzial 6
Skreslenie ucznia z listy

§ 137.

Dyrektor zespotu szkét moze, w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w niniejszym statucie; skreslenie nastgpuje na podstawie uchwatly rady
pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego.

Z listy uczniéw szkoly mozna skresli¢ uczniéw petoletnich oraz uczniow niepetnoletnich.

O zastosowaniu kary, o ktorej mowa w ust. 1, dyrektor zespotu szkét zawiadamia na pismie
rodzicéw ucznia lub ucznia petnoletniego w terminie 14 dni.
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4. Skreslenie ucznia, ktory nie ukonczyt 18 roku zycia wigze si¢ z zawiadomieniem jednostki
samorzadu terytorialnego witasciwej dla miejsca zamieszkania ucznia o zmianach w spetnianiu
obowigzku nauki.

5. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow, szczeg6élnie w nastepujacych przypadkach:

1) stwarzania sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i1 zdrowiu ucznidéw oraz pracownikow
szkoty,
2) rozprowadzania narkotykow i srodkow psychotropowych oraz ich posiadania,
3) uzywania alkoholu i srodkow odurzajacych oraz znajdowania si¢ pod ich wptywem na terenie
szkoly, w trakcie wyj$¢ lub wycieczek szkolnych,
4) naruszenia godnosci i nietykalnosci osobistej innych osob, w tym réwniez pracownikow
szkoty,
5) uporczywego uchylania si¢ od realizacji obowigzku nauki mimo podj¢tych Srodkow
wychowawczych,
6) naklaniania innych uczniéw do postepowania niezgodnego z prawem,
7) niepodjecia nauki lub porzucenia szkoty, co oznacza co najmniej czterotygodniowa ciagla
nieobecnos¢ oraz nieinformowanie w tym czasie szkoty o powodach tej nieobecnosci,
8) absencji ucznia, przekraczajacej 200 godzin nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych,
9) ukarania prawomocnym wyrokiem sagdowym,
10) stosowania cyberprzemocy,
11) dziatalno$ci w razacy sposob naruszajacej zasady tolerancji $wiatopogladowej, rasowej,
kulturowej i religijnej,
12) celowego niszczenia sprzetu lub dewastacji pomieszczen szkolnych, o ile uczen lub jego
rodzice nie wywiazg si¢ z obowigzku naprawienia szkody,
13) notorycznego naruszania przepisOw bezpieczenstwa 1 higieny pracy, przepisow
przeciwpozarowych lub regulaminéw obowigzujacych na teranie szkoty,
14) celowego niszczenia badz falszowania dokumentacji,
15) innych przypadkéw dziatan szkodliwych spolecznie rozpatrywanych przez rad¢ pedagogiczng
na wniosek zespotu wychowawczego,
16) rozpowszechniania oszczerczych i zniestawiajacych opinii o szkole,
17) braku zgody dyrektora zespotu szkot na powtarzanie klasy w szkole przez ucznia
petoletniego.
6. Dyrektor zespotu szkét przed ostatecznym podjeciem decyzji gromadzi dokumentacje
potwierdzajaca, ze zachowanie ucznia upowaznia do udzielania kary, w szczegdlnosci:
1) notatki stuzbowe o zaistniatym zdarzeniu sporzadzone przez: nauczycieli, wychowawcow,
pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa szkolnego,
2) protokot zeznan swiadkow,
3) wszelkie dowody w sprawie, w tym opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz innych
organdéw publicznych 1 wyjasnienia stron, takze rodzicoOw ucznia.
7. W chwili wszczecia postepowania o skresleniu ucznia z listy uczniéw szkoty, koniecznym jest
powiadomienie ucznia lub jego rodzicow o tym fakcie, a ponadto stronie stuzy prawo do:
1) wypowiadania si¢ co do wszystkich dowodow i zglaszania wlasnych wnioskéw dowodowych,
2) zapoznania si¢ z aktami sprawy na zakonczenie postgpowania.
8. Postepowanie w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow toczy si¢ wedhug przepisow kodeksu
postepowania administracyjnego.
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9. Wydanie decyzji przez dyrektora zespolu szkot poprzedzone jest uchwata rady pedagogicznej
w przedmiocie skreslenia ucznia z listy uczniow.

10.Uchwata rady pedagogicznej stanowi upowaznienie dla dyrektora zespotu szkot do skreslenia
ucznia z listy uczniow.

11.
12.
13.
14.

15.

18.

Opinia samorzadu uczniowskiego powinna zosta¢ sporzadzona na piSmie niezwlocznie, nie
po6zniej jednak niz w terminie 7 dni, liczac od dnia ztoZenia zadania przedstawienia opinii.
Przedmiotem opinii samorzadu uczniowskiego jest rozpatrzenie konkretnego zachowania ucznia.
Opinia samorzadu uczniowskiego w sprawie nie jest wigzaca dla dyrektora zespotu szkot.
Decyzja w sprawie skre§lenia ucznia z listy ucznibw winna by¢ wydana na pismie
z uwzglednieniem wymogow okreslonych w odrebnych przepisach.

Decyzji moze by¢ nadany rygor natychmiastowej wykonalnos$ci, gdy jest to niezbedne ze wzgledu
na ochrong bezpieczenstwa, zdrowia lub zycia ludzkiego.

16. Decyzj¢ o skresleniu ucznia z listy uczniéw nalezy dorgczy¢ stronie na pis$mie lub za
pomoca srodkéw komunikacji elektronicznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
17. Odwotanie od decyzji o skresleniu ucznia z listy ucznidw wnosi si¢ za posrednictwem

dyrektora zespotu szkot do Lubelskiego Kuratora O$wiaty.

Na dokumentacje zwigzang ze skresleniem ucznia z listy uczniow sktada sie:

1) dokumentacja wychowawcza ucznia, w szczeg6lnosci notatki shuzbowe dotyczace naruszenia
przepisOw 1 postanowien statutu,

2) wuchwata rady pedagogicznej oraz wyciag z protokotu rady pedagogicznej,

3) pisemna opinia samorzadu uczniowskiego,

4) decyzja dyrektora zespotu szkot w sprawie skreslenia ucznia z listy ucznidw,

5) inne dokumenty w sprawie.
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DZIAL XII
Szczegoélowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

Rozdzial 1
Informacje ogolne

§ 138.

Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja:

1)
2)

osiggniecia edukacyjne ucznia,
zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepOdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1)

2)

wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego lub efektow
ksztatcenia okres§lonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéow
nauczania,

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania - w
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§ 139.

Ocenianie wewnatrzszkolne:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

informuje ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach
w tym zakresie,

udziela uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

udziela uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywuje ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

dostarcza rodzicom i1 nauczycielom informacji o postgpach, trudno$ciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwia nauczycielom doskonalenie organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1))

2)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

100



3)

4)
S)

6)

7)

Statut Zespotu Szkét Energetycznych i Transportowych im. ks. Stanistawa Staszica w Chetmie

ocenianie biezace 1 ustalanie S$rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach okreslonych w szkole,

przeprowadzanie sprawdzianéw wiadomosci 1 umiejetnosci, egzamindéw klasyfikacyjnych
1 poprawkowych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zajg¢é
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkoéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
zachowania,

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach
ucznia w zachowaniu i nauce oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetit wymagania programowe postawione przez
nauczyciela.

Ocenianie ucznia z religii i1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

W ocenianiu ucznia obowigzujg zasady:

)]
2)

3)

4)
5)

6)

jawnosci ocen - zarowno dla ucznia jak jego rodzicow,

czestotliwosci 1 rytmicznos$ci - uczen oceniany jest na biezaco 1 rytmicznie; ocena koncowa
nie jest srednig ocen czastkowych,

jawnosci kryteriow - uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres materiatu z kazdego
przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie,

roznorodnosci - wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu,

roznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom
trudnosci 1 dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen,

otwarto$ci - szczegdtlowe warunki 1 sposOb oceniania wewnatrzszkolnego podlegaja
weryfikacji 1 modyfikacji w oparciu o okresowa ewaluacjg.

§ 140.

Nauczyciele informujg ucznidéw oraz ich rodzicdw na poczatku kazdego roku szkolnego o:

1)

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych s$rodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy informuje ucznidow oraz ich rodzicéw na poczatku kazdego roku szkolnego o:

1)
2)

warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 1 2 przekazywane sg przez nauczycieli oraz wychowawcow
klas w terminie do dnia 30 wrze$nia danego roku szkolnego podczas zebrania z rodzicami lub za
posrednictwem dziennika elektronicznego.

§ 141.
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1. Ocenianiem biezagcym obejmuje si¢ nastgpujace formy sprawdzania stanu wiedzy i umiej¢tnosci
ucznia:
1) odpowiedzi ustne,
2) pisemne prace kontrolne, w tym sprawdziany, kartkowki, testy, sprawozdania, wypracowania,
3) zadania i ¢wiczenia,
4) aktywnos$¢ ucznia na zajeciach lekcyjnych,
5) prace domowe ucznia,
6) udzial w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych, turniejach,
projektach naukowych i artystycznych oraz w innych podobnych aktywnosciach ucznia,
7) praca projektowa,
8) inne aktywnoS$ci ucznia, wynikajace ze specyfiki przedmiotu.
2. Nauczyciel udostepnia, na prosb¢ rodzica lub ucznia, oryginal lub kopi¢ pracy w formie
papierowej lub elektroniczne;j.
3. Kryteria oceny uwzgledniaja:
1) wiedze,
2) umiejetnosci,
3) aktywnos¢.
4. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) §rédroczne klasyfikacyjne,
3) roczne klasyfikacyjne,
4) koncowe.
5. Oceny biezace oraz oceny klasyfikacyjne $rodroczne, roczne, semestralne 1 koncowe z zajec
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug nastgpujace;j skali:
1) celujacy - 6,
2)bardzo dobry - 5,
3) dobry - 4,
4) dostateczny - 3,
5) dopuszczajacy - 2,
6) niedostateczna - 1.
6. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 1 — 5.
7. Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena, o ktorej mowa w ust. 5 pkt 6.
8. Sposoby i1 formy dokumentowania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia okresla si¢ wedtug
nastepujacych zasad:
1) oceny biezace wpisywane s3 w dzienniku lekcyjnym cyfra. W zeszytach przedmiotowych
i w innych pisemnych pracach ucznia mogg by¢ wpisywane cyfra, skrétem lub stownie,
2) oceny biezace sa wystawiane zgodnie z ustalonymi przez nauczyciela wymaganiami
edukacyjnymi na poszczegolne oceny,
3) oceny biezace moga dodatkowo by¢ uzupetnione ,,plus” (+) poza oceng celujaca lub
,minus” (-) poza oceng niedostateczng.
9. Nauczyciele wychowania fizycznego sprawdzajg osiggni¢cia edukacyjne zgodnie z wymaganiami
edukacyjnymi ustalonymi na poszczegolne oceny biorgc pod uwage szczegolnie wysitek wkiadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
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10. Dla danej klasy dopuszcza si¢ w jednym tygodniu maksymalnie trzy sprawdziany; w tym nie
wiecej niz jeden sprawdzian dziennie. Liczba kartkowek w danym tygodniu jest dowolna.
11. W przypadku przeniesienia na prosb¢ uczniow sprawdzianu, nie obowigzuja zapisy dotyczace
tygodniowego limitu sprawdzianow.
12. Pisemne prace kontrolne powinny mie¢ ustalong liczb¢ punktoéw mozliwych do uzyskania za
poszczegblne zadania.
13. Ustala si¢ nastgpujace zasady oceniania pisemnych prac kontrolnych z przedmiotow
ogo6lnoksztatcacych:
1) ocena celujaca — 100% mozliwych do uzyskania punktéw,
2) ocena bardzo dobra — 90-99 % mozliwych do uzyskania punktéw,
3) ocena dobra — 70-89 % mozliwych do uzyskania punktow,
4) ocena dostateczna — 55-69 % mozliwych do uzyskania punktow,
5) ocena dopuszczajaca — 40-54 % mozliwych do uzyskania punktow,
6) ocena niedostateczna — 0-39 % mozliwych do uzyskania punktow.
14. Dla przedmiotow zawodowych z zakresu ksztalcenia teoretycznego z prac pisemnych ustala sig
nastepujace zasady oceniania:
6) ocena celujaca — 100% mozliwych do uzyskania punktéw,
7) ocena bardzo dobra — 90-99 % mozliwych do uzyskania punktow,
8) ocena dobra — 80-89 % mozliwych do uzyskania punktow,
9) ocena dostateczna — 70-79 % mozliwych do uzyskania punktow,
10) ocena dopuszczajaca — 50-69 % mozliwych do uzyskania punktow,
11) ocena niedostateczna — 0-49 % mozliwych do uzyskania punktow.
14a. Dla przedmiotéw zawodowych z zakresu ksztalcenia praktycznego z prac pisemnych, zadan
praktycznych ustala si¢ nastepujace zasady oceniania:
1) ocena celujaca — 100% mozliwych do uzyskania punktow,

2) ocena bardzo dobra — 94-99 % mozliwych do uzyskania punktow,
3) ocena dobra — 86-93 % mozliwych do uzyskania punktow,

4) ocena dostateczna — 78-85 % mozliwych do uzyskania punktow,

5) ocena dopuszczajaca — 70-77 % mozliwych do uzyskania punktow,

6) ocena niedostateczna — 0-69 % mozliwych do uzyskania punktow.

15.Nauczyciel moze w szczegolnych przypadkach zmieni¢ zakres skali procentowej na poszczeg6lne

oceny, jesli jest potrzeba dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwosci uczniow

1 specyfiki przedmiotu.

16. Nauczyciele informujg ucznidow ustnie lub pisemnie z przynajmniej siedmiodniowym
wyprzedzeniem o planowanym terminie sprawdzianu.

17. Pisemne prace kontrolne obejmujgce zakres trzech ostatnich lekcji nie musza by¢ zapowiedziane.

18. W przypadku nieobecnosci ucznia na pisemnej pracy kontrolnej w dzienniku lekcyjnym zamiast
oceny wpisuje si¢ ,,bz” lub ,,-” (minus).

19. Uczen ma obowigzek przystapi¢ do wszystkich pisemnych prac kontrolnych najpdzniej w
przeciggu 14 dni od momentu powrotu ucznia do szkoty, w formie i terminie ustalonym przez
nauczyciela.
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W przypadku, gdy uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpi do pisemnej pracy
kontrolnej w formie i terminie ustalonym przez nauczyciela, otrzymuje ocen¢ niedostateczng.
Uczen, ktory otrzymal z pisemnej pracy kontrolnej ocen¢ niedostateczng, moze jg poprawi¢ w
terminie i formie ustalonej z nauczycielem.

Ocena $rodroczna klasyfikacyjna ma wplyw na oceng roczng klasyfikacyjna.

Nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong ocen¢ w oparciu o wymagania, o ktérych mowa

w § 140. Ust. 1.
Nauczyciel uzasadnia oceng¢ na pi$mie, na podstawie pisemnego wniosku do dyrektora, ztozonego
przez rodzica lub pelnoletniego ucznia.

Rozdzial 2
Klasyfikowanie Srodroczne, roczne, koncowe i promowanie

§ 142.

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu
- wedlug skali okreslonej w niniejszym statucie - §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i §rodrocznej oceny zachowania.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w terminie okreslonym w
kalendarzu roku szkolnego.

W terminie 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy informuja ucznia 1 jego
rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania za posrednictwem dziennika
elektronicznego.

W terminie 3 dni przed $réodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele ustalajg oceny z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych a §rédroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania wychowawca oddzialu po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli, uczniow
danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne, a Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania - wychowawca klasy, przy czym roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢
edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie
szkoty.

7.Klasyfikacyjna ocena $rodroczna i1 roczna nie moze zostaé wystawiona z mniej niz 3 ocen
czastkowych w kazdym okresie dla zaje¢ realizowanych w wymiarze do 2 godzin w tygodniu
oraz nie mniej niz 6 ocen dla zaje¢ w wymiarze powyzej 2 godzin w tygodniu.

8. W przypadku zwolnienia ucznia przez dyrektora zespotu szkoét z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego, informatyki, na okres uniemozliwiajacy ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej, wpisuje si¢
»Zwolniony” lub ,,zwolniona”.
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Dyrektor zespotu szkot na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia o
potrzebie ksztalcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania zwalania

do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z

afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego

nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

»hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych ustala:

1) w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy - nauczyciel
praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu, opiekun praktyk
zawodowych lub kierownik praktycznej nauki zawodu,

2)  w pozostatych przypadkach — nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej
nauki zawodu lub kierownik praktycznej nauki zawodu.

Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej lub okresie programowo najwyzszym, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych lub okresach nizszych w szkole danego typu,
oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjng

zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2)  promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia

uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w miare

mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena

klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna.

Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych

zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny

klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystgpit do egzaminu zawodowego
zgodnie z odrebnymi przepisami.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego

etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu

poprawkowego z jednych obowiazkowych =zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te

obowigzkowe zajecia edukacyjne sg realizowane w klasie programowo wyzszej. Wniosek o

promowanie sktada uczen lub jego rodzice do dyrektora zespotu szkét nie pdzniej niz w dniu

posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogiczne;.

Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny

klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w
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klasach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej oraz przystapit do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji
wyodrgbnionych w zawodzie zgodnie z odrgbnymi przepisami.
W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji $rédrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub konczy szkote z wyrdznieniem,
jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania.
Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub/i etyke, do $rednie;j
ocen, o ktérej mowa w ust. 20, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.
Laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych oraz zawodow sportowych szczebla wojewddzkiego
1 ogdlnopolskiego, otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna,
rowniez jezeli uzyskali tytut laureata lub finalisty po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.
Uczen klasy programowo najwyzszej, ktory nie ukonczyt szkoty 1 w kolejnym roku szkolnym
powtarza klas¢ technikum lub branzowej szkoty I stopnia jest zwolniony z obowigzku odbycia
praktycznej nauki zawodu, jezeli spelnit wymagania:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal pozytywne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu praktycznej nauki zawodu oraz
2) zdat egzaminy zawodowe w zakresie wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie,
w ktorym si¢ ksztalci.
Uczen klasy programowo najwyzszej, ktory nie ukonczyl szkoty i w kolejnym roku szkolnym
powtarza klas¢ technikum lub branzowej szkoty I stopnia jest zwolniony z obowigzkowych zajec
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego teoretycznego, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymatl pozytywne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego teoretycznego oraz
2) zdat egzaminy zawodowe w zakresie wszystkich kwalifikacji wyodrgbnionych w zawodzie,
w ktorym si¢ ksztatci.
Uczen branzowej szkoty I stopnia realizujacy ksztatcenie w zawodzie kierowca mechanik jest
zwalniany przez dyrektora zespotu szkot z zaje¢ nauki jazdy pojazdem silnikowym, gdy przedtozy
prawo jazdy odpowiedniej kategorii.

. W branzowej szkole II stopnia przeprowadzane sg egzaminy semestralne
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Rozdzial 3
Egzamin klasyfikacyjny

§ 143.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potlowe czasu przeznaczonego na te zajecia
odpowiednio w okresie lub semestrze, za ktdry przeprowadzona jest klasyfikacja.

W przypadku $rédrocznego nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uczen moze uzupetni¢ wiedze poprzez uczeszczanie na dodatkowe zajecia lekcyjne, na warunkach
uzgodnionych w formie pisemnej z nauczycielem uczacym danego przedmiotu. W przypadku
uczniow niepetoletnich warunki uzgadniajg rodzice ucznia.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw,
indywidualny tok nauki.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny z zaj¢¢ laboratoryjnych i1 innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma formg¢ zadan
praktycznych.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w terminach ustalonych przez dyrektora zespotu szkot
w oparciu o harmonogram egzaminéw. Uczen ma obowigzek zaznajomi¢ si¢ z harmonogramem
egzamindw klasyfikacyjnych. W uzasadnionych przypadkach dla ucznia, ktéry nie moze
przystapi¢ do egzaminu w wyznaczonym terminie, dyrektor zespotu szk6t moze wyznaczy¢ inny
termin egzaminu.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane =zajecia edukacyjne
w obecno$ci, wskazanego przez dyrektora zespotu szkot, nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow - rodzice
ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych,

2) sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) 1imig¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania (pytania) egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia, zwigztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach lub
wykonaniu zadania praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Dla wucznia nieklasyfikowanego z praktycznej nauki zawodu z powodu nieobecnosci
usprawiedliwionej szkota organizuje zaj¢cia umozliwiajace uzupetnienie programu nauczania
1 ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ prowadzonych w ramach
praktycznej nauki zawodu. Tryb i1 forme organizacji tych zaj¢¢ ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

Rozdzial 4
Procedury odwolawcze dotyczace ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych

§ 144.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone na pismie po wystawieniu oceny w
dzienniku lekcyjnym, ale nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Wniosek musi zawiera¢ uzasadnienie §wiadczace, iz tryb
ustalenia oceny byt niezgodny ze szczegétowymi warunkami 1 sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje,
ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej,
oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2, przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z pelnoletnim
uczniem, a w przypadku ucznia niepelnoletniego uczniem oraz jego rodzicem.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo wicedyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyijne,

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.
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Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych,

2) sktad komisji,

2) termin egzaminu,

3) 1imig¢ i nazwisko ucznia,

4) zadania (pytania) sprawdzajace,

5) ustalong oceng¢ klasyfikacyjna,

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7, dolgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacje
o0 jego ustnych odpowiedziach lub informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadan praktycznych.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci z praktycznej nauki zawodu dla uczniéw odbywajacych te
zajecia w Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego przeprowadza si¢ na zasadach
okreslonych przez Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego, w porozumieniu
z dyrektorem zespotu szkot.

Dokumentacj¢ z przeprowadzonego sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci Dyrektor Centrum
Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego przekazuje dyrektorowi zespotu szkot.

Rozdzial 5
Egzamin poprawkowy

§ 145.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocene¢ niedostateczng z dwodch

obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czegsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,

informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktdrych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan

praktycznych.

Egzamin poprawkowy z zaj¢¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i innych zaj¢é, ktérych

programy przewiduja prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen ma forme zadan praktycznych.

Dat¢ egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor zespotu szkot w ostatnim tygodniu ferii letnich.

O terminie egzaminu poprawkowego uczen i jego rodzice sa informowani za posrednictwem

tablicy informacyjnej w szkole 1 strony internetowej szkoty.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora zespotu szkét, w sktad

ktorej wchodza:

1) dyrektor zespotu szkot lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora zespolu szkoét - jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na

wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

dyrektor zespotu szkot powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
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z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych,
2) sktad komisji
3) termin egzaminu;
4) 1imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania (pytania) egzaminacyjne;
6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

9. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 8, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia oraz wykonanych przez ucznia zadaniach praktycznych. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
zespotu szkol, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

Rozdzial 6
Ocena zachowania ucznia

§ 146.

1. Srédroczna i roczna ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoOw ucznia,
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje¢ szkoty,
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srodroczng i roczng ocene zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie,
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;j.

4. Przy ocenianiu nie uwzgle¢dnia si¢ pogladéw i postaw $wiatopogladowych uczniow.

5. Srédroczng i roczng ocene zachowania ucznia ustala wychowawca, uwzgledniajac opinie

nauczycieli, uczniéw danego oddziatu i ucznia.
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Ustalona przez wychowawce¢ klasy $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 12.

Wychowawca ma obowigzek poinformowac ucznia o proponowanej klasyfikacyjnej ocenie
rocznej zachowania w terminie 7 dni przed planowanym terminem posiedzenia klasyfikacyjnej
rady pedagogiczne;.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone na pisSmie po wystawieniu oceny w
dzienniku lekcyjnym, ale nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Whniosek musi zawiera¢ uzasadnienie $§wiadczace, iz tryb ustalenia oceny byt niezgodny ze
szczegblowymi warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje,
ktéra ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia
glosow; w przypadku rownej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komis;ji.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo wicedyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog, pedagog specjalny lub psycholog;

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodzicow.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalone;j
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imig¢ i nazwisko ucznia

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot prac komisji stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 147.

Kryteria oceny zachowania uczniow

Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktdry spetnia nastgpujace kryteria:

wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia, zawartych w Statucie,

bierze udzial w konkursach przedmiotowych i tematycznych; w organizowanych przez szkote
uroczystosciach, imprezach, akcjach charytatywnych itp. lub reprezentuje szkot¢ w zawodach
sportowych,

systematycznie ucz¢szcza na zaj¢cia lekcyjne, ma wszystkie godziny nieobecnosci usprawiedli-
wione,

4) zawsze dba o dobro spotecznosci szkolnej,
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5) inicjuje dziatania lub aktywnie dziata w samorzadzie uczniowskim lub samorzadzie klasowym,

6) zawsze odnosi si¢ z szacunkiem do tradycji 1 ceremoniatu szkoty. Zna sylwetke oraz dziatalnosc¢ i
zastugi patrona szkoty,

T)przestrzega kultury wypowiedzi, dba o pigkno mowy ojczyste;,

8) dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne oraz innych osob; nie zazywa nikotyny, narkotykow,
alkoholu,

9) zawsze godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nig; jego kontakty z kolegami i kolezan-
kami w klasie cechuje zyczliwos¢, otwartosc¢, kultura,

10) charakteryzuje si¢ wysoka kulturg osobista, zawsze odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli,
pracownikow szkoly. Swoim zachowaniem stanowi wzor do nasladowania dla innych.

2. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) Wywiazuje si¢ z obowigzkoOw ucznia zawartych w Statucie,

2) Systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne, dopuszcza si¢ do 10 godzin nieobecnych
nieusprawiedliwionych w danym roku szkolnym,

3) Wywiazuje si¢ z powierzanych mu zadan, dotrzymuje terminow,

4) Wykazuje aktywno$¢ w dzialaniach na rzecz szkoty lub klasy,

5) Zawsze odnosi si¢ z szacunkiem do tradycji i ceremoniatu szkoty.

6) Zna sylwetke oraz dziatalno$c¢ 1 zastugi patrona szkoty,

7) Przestrzega kultury wypowiedzi, dba o pigkno mowy ojczystej,

8) Dba o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych osob; nie zazywa nikotyny, narkotykow,
alkoholu,

9) Zawsze godnie 1 kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nig; jego kontakty z kolegami i
kolezankami w klasie cechuje zyczliwo$¢, otwartos¢, kultura.

10) Zachowuje si¢ zgodnie z zasadami dobrego wychowania, okazuje szacunek nauczycielom oraz
innym pracownikom szkoty.

3. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia zawartych w Statucie,

2) moze mie¢ do 30 godzin nieusprawiedliwionych nieobecno$ci na zajg¢ciach lekcyjnych w danym
roku szkolnym,

3) wywigzuje si¢ z powierzanych mu zadan, dotrzymuje terminéw

4) zawsze odnosi si¢ z szacunkiem do tradycji 1 ceremoniatu szkoty.

5) zna sylwetke oraz dziatalnos¢ i1 zashugi patrona szkoty,

6) dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne oraz innych osob; nie zazywa nikotyny, narkotykow,
alkoholu,

7) przestrzega kultury wypowiedzi, dba o pickno mowy ojczyste;,

8) stara si¢ przestrzega¢ dobrych relacji interpersonalnych w klasie,

9) zachowuje si¢ zgodnie z zasadami dobrego wychowania, okazuje szacunek nauczycielom oraz
innym pracownikom szkoty.

4. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) stara si¢ wywigzywac z obowigzkéw ucznia zawartych w Statucie,

2) moze mie¢ do 50 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych w danym
roku szkolnym,

3) stara si¢ wywigzywac z powierzanych mu zadan i obowigzkow, jednak zdarza mu

si¢ nie dotrzymywac terminow,

4) nawigzuje poprawne relacje interpersonalne w klasie,
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5) sporadycznie wykazuje aktywnos$¢ w dziataniach na rzecz klasy lub szkoty,

6) wykazuje zainteresowanie tradycja 1 ceremoniatem szkoty,

7) wie, kim byt patron szkoty,

8) zdarzaja mu si¢ odstgpstwa od norm kultury wypowiedzi,

9) nie zazywa nikotyny, narkotykow, nie pije alkoholu,

10) stara si¢ godnie i kulturalnie zachowywac¢ w szkole i poza nig.

5. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1) nie wypehnia, unika obowigzkow zawartych w Statucie,

2) nie respektuje zarzadzen dyrektora szkoly, a zastosowane $rodki zaradcze

w postaci kar przewidzianych w Statucie oraz innych oddzialywan

wychowawczych przynosza krotkotrwaly efekt,

3) moze mie¢ nie wigcej niz 100 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci na zajeciach lekcyjnych
w danym roku szkolnym,

4) nie wywigzuje si¢ z powierzanych zadan, nie dotrzymuje terminow,

5) nie wykazuje si¢ aktywnos$cig na rzecz klasy lub szkoty,

6) kreuje konfliktowe sytuacje w klasie lub poza nia,

7) nie dotrzymuje kontraktow, umow,

8) nie wykazuje zainteresowania tradycja, ceremoniatem szkoty, sylwetka patrona szkoty

9) nie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych lub zachowuje si¢ podczas nich w sposob
nieodpowiedni,

10) bardzo czesto zdarzajg mu si¢ odstgpstwa od norm kultury zarowno w szkole jak 1 poza nia,

11) zdarza mu si¢ naraza¢ zdrowie i bezpieczenstwo innych oséb,

12) zdarza mu si¢ zazywac nikotyne lub narkotyki, czy tez zdarza mu si¢ pi¢ alkohol.

6. Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) nie respektuje obowigzkéw ucznia obowiazkow zawartych w Statucie,

2) nie respektuje zarzadzen dyrektora szkoly, a zastosowane S$rodki zaradcze w postaci kar
przewidzianych w statucie szkoly oraz innych oddzialywan wychowawczych nie przynosza
pozytywnego efektu,

3) ma powyzej 100 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci na zaj¢ciach lekcyjnych,

4) wykazuje lekcewazacy stosunek do powierzanych mu zadan i obowigzkow,

5) destrukcyjnie dziala w relacjach interpersonalnych w klasie, stosuje r6zne formy przemocy,

6) unika udzialu w uroczysto$ciach szkolnych lub zachowuje si¢ podczas nich w sposob
nieodpowiedni,

7) nie identyfikuje si¢ z tradycjami szkoty,

8) nie przestrzega kultury jezyka,

9) naraza zdrowie i bezpieczenstwo innych np. wdajac si¢ w bojki, konflikty, popadajac w konflikt
Z prawem,

10) zazywa nikotyng¢ lub narkotyki, spozywa alkohol,

11) nie respektuje norm kultury, ogdlnie przyjetych norm zachowan zar6wno w szkole jak i poza nia,
12) nie okazuje szacunku innym osobom zaréwno w relacjach z rowiesnikami jak i nauczycielami czy
pracownikami szkoty.
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Rozdzial 7
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie sluchaczy szkoly branzowej II stopnia

§ 148.

Ocenianiu podlegaja osiggnigcia edukacyjne ucznia/stuchacza.

Oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia/stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpow w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz ksztatcenia w
zawodach szkolnictwa branzowego a takze wymagan edukacyjnych wynikajacych z
realizowanych w szkole programow nauczania.

Wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —

w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia/sluchacza o jego osiagni¢ciach edukacyjnych oraz o postgpach w tym
zakresie,

udzielanie uczniowi/stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
motywowanie ucznia/stuchacza do dalszych postepoéw w nauce,

dostarczanie nauczycielom informacji o postegpach, trudno$ciach w nauce oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia/stuchacza.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)
2)

3)
4)

5)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie biezacych ocen z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wedtug skali i w
formach okreslonych w szkole,

przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych,

ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych wedlug skali ustalonej przez ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,
ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

§ 149.

1. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w art. 44sa ust. 2 pkt 1 ustawy o systemie o$wiaty,

dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych stuchacza:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktorym
mowa w art. 127 ust. 3 ustawy — Prawo o$wiatowe;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
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psychologicznopedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego
dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych stuchacza
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy — Prawo o$wiatowe;

5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez stuchacza
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

§ 150.

1. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana stuchaczowi branzowej szkoty 11
stopnia i szkoty policealnej na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z
zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzacych zajecia ze stuchaczem w szkole 1 po
uzyskaniu zgody stuchacza, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza — zgody jego rodzicow, lub na
wniosek stuchacza, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza — na wniosek jego rodzicow.

2. Wnhiosek, o ktorym mowa w ust. 1, wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z
uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, 1 informuje o tym sluchacza, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza —
jego rodzicow.

§ 151.

1. Dyrektor branzowej szkoty II stopnia:

1) zwalnia stuchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu w calosci, jezeli przedtozy on:
a) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole: swiadectwo lub dyplom uzyskania tytutu

zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub $wiadectwo rownorzedne,
swiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski — w zawodzie, w ktorym si¢ ksztatci, lub dokument
réwnorzedny wydany w innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, panstwie cztonkowski

Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej lub

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie, w ktorym
si¢ ksztatci,

okresu co najmniej rownego okresowi ksztatcenia przewidzianemu dla danego zawodu;

2) moze zwolni¢ stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu w czesci, jezeli przediozy
on:

a) uzyskane przed rozpoczgciem nauki w szkole: $wiadectwo lub dyplom uzyskania tytulu
zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub §wiadectwo rownorzedne,
swiadectwo czeladnicze, dyplom mistrzowski, swiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie,
certyfikat kwalifikacji zawodowej, dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe lub dyplom
zawodowy — w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym sie¢ ksztatci, lub dokument
réwnorzedny wydany w innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, panstwie cztonkowskim
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Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej lub

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie,

w ktorym si¢ ksztalci, okresu co najmniej rownego okresowi ksztalcenia przewidzianemu dla zawodu
wchodzacego w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztatci, lub

C) za$wiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace zatrudnienie w zawodzie, w ktorym
si¢ ksztatci, lub w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztatci,

3) zwalnia stuchacza z obowigzku realizacji zaj¢¢ edukacyjnych podstawy przedsigbiorczosci, jezeli
przedlozy on $wiadectwo ukonczenia szkoty ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalne;j
potwierdzajace zrealizowanie tych zajec.

2. Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. ¢, przedktada si¢ dyrektorowi branzowe;j
szkoty II stopnia w kazdym semestrze, w ktorym stuchacza obowigzuje odbycie praktycznej nauki
zawodu.

3. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, moze nastapi¢ po ustaleniu przez dyrektora
branzowej szkoty II stopnia wspolnego zakresu umiejetnosci zawodowych dla zawodu, w ktérym
stuchacz si¢ ksztalci, 1 dla zawodu wchodzacego w zakres tego zawodu.

4. Stuchacz, ktory zostal zwolniony w czesci z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu,
uzupelnia pozostata czgs¢ praktycznej nauki zawodu. Dyrektor branzowej szkoty II stopnia i szkoty
policealnej zapewnia warunki i okresla sposob realizacji pozostalej czgséci praktycznej nauki zawodu.
5. W przypadku zwolnienia stuchacza w catosci lub w czesci z obowigzku odbycia praktycznej
nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ odpowiednio:

1) »Zwolniony w calosci z praktycznej nauki zawodu™ albo ,,zwolniona w catosci z praktyczne]
nauki zawodu”,

2) »Zwolniony w czesci z praktycznej nauki zawodu™ albo ,,zwolniona w czesci z praktycznej
nauki zawodu”

— oraz podstawe¢ prawng zwolnienia.

6. W przypadku zwolnienia stuchacza z obowigzku realizacji zaje¢ edukacyjnych podstawy
przedsigbiorczos$ci w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona” oraz rodzaj §wiadectwa bedacego podstawa zwolnienia i1 date jego
wydania.

§ 152.

W branzowej szkole II stopnia semestralne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
ustala si¢ w stopniach wedlug skali, o ktérej mowa § 135 ust. 8.

§153.

1. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w art. 37 ust. 4, art. 115 ust. 3 i art. 164 ust. 3 1 4 ustawy
— Prawo o$wiatowe, przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

2. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych.

3. W branzowej szkole II stopnia egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ praktycznych, zaj¢¢ laboratoryjnych
1 innych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktdrych programy nauczania przewiduja prowadzenie
¢wiczen lub do§wiadczen, ma form¢ zadan praktycznych.
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4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty —jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten egzamin.

5. W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego
w skfad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w art. 164 ust. 31 4
ustawy — Prawo oswiatowe, dla stuchacza, ktory kontynuuje we wtasnym zakresie nauke jezyka
obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej szkole na
zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego
jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. W przypadku egzaminu klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w art. 37 ust. 4 i art. 164 ust. 3 1 4 ustawy
— Prawo o$wiatowe, przewodniczacy komisji uzgadnia ze stuchaczem, a w przypadku
niepetnoletniego stuchacza — réwniez z jego rodzicami, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
stuchacz moze przystagpi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

7. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow, rodzice
niepetnoletniego stuchacza.

8. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imig¢ 1 nazwisko stuchacza;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace stuchacza, zwiezlg informacje¢ o ustnych

odpowiedziach stuchacza i zwi¢zta informacj¢ o wykonaniu przez stuchacza zadania praktycznego.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen stuchacza.

§ 154.

1. Przyjmuje si¢ podziat roku szkolnego dla celéw organizacyjnych oraz klasyfikowania na dwa
semestry.

2. Klasyfikacje semestralng i koncowa uczniéw/stuchaczy przeprowadza si¢ w miesigcach styczniu
1 czerwcu.

3. Nie p6zniej niz na 30 dni przed semestralnym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
poszczeg6lni nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznia/stuchacza o przewidywanych dla
niego ocenach klasyfikacyjnych.

§ 155.

I. W branzowej szkole II stopnia egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego
nowozytnego i matematyki przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

2. W branzowej szkole II stopnia stuchacz przystgpuje w kazdym semestrze do egzamindéw
semestralnych, w formie pisemnej, z dwéch zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego
podstawowych dla zawodu w ktérym sie¢ ksztatci.

3. W branzowej szkole II stopnia egzamin semestralny z zaje¢ praktycznych ma forme zadan
praktycznych.
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4. W branzowej szkole II stopnia egzamin semestralny z informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
5. W przypadku zaje¢ edukacyjnych innych niz wymienione w ust. 14 egzaminy semestralne

przeprowadza si¢ w formie pisemnej, ustnej lub w formie zadan praktycznych. Wyboru formy
egzaminu semestralnego dokonuje rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike danych zajeé
edukacyjnych. Informacje o formie egzaminu podaje si¢ do wiadomosci stuchaczy na pierwszych
zajeciach w kazdym semestrze. 6. Wyboru zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego
podstawowych dla zawodu, o ktérych mowa w ust. 2, dokonuje rada pedagogiczna. Informacj¢ o
wybranych zajeciach podaje si¢ do wiadomosci stluchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym
semestrze.

§ 156.

1. Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne.

2. Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawow zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne. Liczba zestawow zadan
musi by¢ wigksza od liczby stuchaczy przystepujacych do egzaminu. Stuchacz losuje jeden zestaw
zadan.

3. Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Stuchacz losuje jedno
zadanie.

§ 157.

1. Stuchacz szkoty dla dorostych moze by¢ zwolniony z egzaminu semestralnego z danych zaje¢c
edukacyjnych, o ktéorych mowa w § 156 ust. 1, w formie ustnej, jezeli z egzaminu semestralnego z
tych zaje¢ w formie pisemnej otrzymat co najmniej ocen¢ bardzo dobra.

2. Zwolnienie, o ktéorym mowa w ust. 1, jest rownoznaczne ze zdaniem egzaminu semestralnego
1 uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej z oceng
uzyskang z egzaminu semestralnego w formie pisemne;.

§ 158.

1. Egzamin semestralny w terminie dodatkowym, o ktorym mowa w art. 44w ust. 5 ustawy o systemie
oswiaty, oraz egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ odpowiednio:

1) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym — nie p6zniej niz do konca lutego;

2) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym — nie pdzniej niz do dnia 31

sierpnia.

2. Do egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym oraz do egzaminu poprawkowego stosuje si¢
przepisy § 156—-157.

§ 159.

1. Z egzaminu semestralnego, w tym egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym, oraz egzaminu
poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:
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1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imi¢ i nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego egzamin;

3) termin egzaminu,

4) imiona i nazwiska stuchaczy, ktorzy przystapili do egzaminu;

5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegdlnych stuchaczy.

2. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 1, dolacza sig:

1) prace egzaminacyjne stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie pisemnej;

2) wylosowane przez poszczegdlnych sluchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzlg informacja
o odpowiedziach stuchaczy w przypadku egzaminu w formie ustnej;

3) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zadania wraz ze zwigzta informacjg o wykonaniu
zadan praktycznych w przypadku egzaminu w formie zadania praktycznego.

§ 160.

1. Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci stuchacza, o ktérym mowa w art. 44ya ust. 3 ustawy o
systemie o$wiaty, przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
2. Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci stuchacza z informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
3. W branzowej szkole II stopnia i szkole policealnej sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
stuchacza z zaj¢¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen lub dos§wiadczen, ma form¢ zadan
praktycznych.
4. Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci stuchacza przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w art. 44ya ust. 1 ustawy o systemie o§wiaty.
Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ ze stuchaczem, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza —
réwniez z jego rodzicami.
5. W sktad komisji, o ktérej mowa w art. 44ya ust. 3 ustawy o systemie oswiaty, wchodza:

1) dyrektor branzowej szkoty II stopnia albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci stuchacza sporzadza si¢ protokol, zawierajacy:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imi¢ 1 nazwisko shuchacza;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7, dolgcza si¢ odpowiednio pisemne prace stuchacza, zwiezta
informacj¢ o ustnych odpowiedziach stuchacza i zwiezta informacj¢ o wykonaniu przez stuchacza
zadania praktycznego. 9. Protokoét, o ktérym mowa w ust. 7, stanowi zatgcznik do arkusza ocen
stuchacza.

§ 161.

Jezeli stuchacz:

1) nie uczgszczal na poszczegodlne obowiazkowe zajgcia edukacyjne przewidziane w danym
semestrze w wymiarze co najmniej potowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zaje¢ albo

2) nie otrzymat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt 1, ocen uznanych za
pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania, albo

3) nie przystapit do egzaminu semestralnego — w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
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Dziat XIII
Ceremonial szkoly

§ 162.
Tradycja szkoly

Patronem zespotu szkot jest ksigdz Stanistaw Staszic.

Szkota posiada sztandar, hymn i godto.

Sztandar uzywany jest podczas waznych uroczystosci szkolnych i1 publicznych.

Zasady uzywania sztandaru w szkole:

1) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy sktadajacy si¢ z trzech oséb pod kierunkiem

wyznaczonych przez dyrektora zespotu szkot nauczycieli;

2) uczestnictwo w poczcie sztandarowym jest honorowg funkcja uczniowska w szkole.

. Jako tradycje szkolng przyjmuje sie:

1) organizowanie konkursu Wiedzy o Patronie Szkoty w$rdd uczniow klas pierwszych,

2) organizowanie Dnia Patrona Szkoty, ktory jest jednocze$nie dniem promocji szkoly w

lokalnym $rodowisku, w drugim tygodniu listopada

3) organizowanie Dnia Otwartej Szkoty.

W dni $§wiat szkolnych i panstwowych uczniow obowigzuje ubior galowy.

§ 163.
Sztandar szkoly, hymn szkoly i godlo (logo) szkoly

Szkota posiada swoj sztandar, ktory:

1)

2)

3)

4)

5)

sktada si¢ z dwustronnego platu jednobarwnej tkaniny. Plat zamocowany jest do drzewca.
Drzewiec wienczy glowica w postaci wizerunku orta. Do tulei glowicy przywigzana jest
kokarda z dtugimi koncami wstegi,

strona gtowna platu ma barwe cynobrowa w centrum, ktorej wyhaftowany jest srebrny orzet
wedhug wzoru z 1927 r., ze ztotymi szponami, takim samym dziobem i korong. Poza godtem
panstwowym na tej stronie ptatu nie ma zadnych napisow ani 0zdob,

strona odwrotna ptatu jest biala. Na jej srodku przedstawiony zostal w owalu portret patrona
szkoty wykonany w kolorze sepia o odpowiednio zrdéznicowanych odcieniach, przy
zastosowaniu haftu o $ciegu malarskim. Portret ujety jest w waska ztota ramke ozdobiong
gatazkami laurowymi 1 kartuszem. Wszystkie elementy wyhaftowane sa ztotym szychem.
Wzdhuz gornego skraju ptatu rozmieszczona jest nazwa szkoty i jej siedziba, natomiast przy
krawedzi dolnej imie¢ patrona. Obie czesci inskrypcji sg ze sobg powigzane stylizowanymi
listewkami ustawionymi przy pionowych krawedziach ptatu,

ptat sztandaru wykonany jest z rypsu jedwabnego o wymiarach 100 x 100 cm ptat obszyty jest
z trzech brzegow zlota fredzlg, natomiast brzeg czwarty zaopatrzony jest w 11 kotkow
metalowych, stuzgcych do przytwierdzenia go do drzewca,

kokarde sztandaru stanowi dwuwarstwowa bialo-czerwona wstega o szerokosci 6 cm, ktoéra
przywiazana jest do glowicy sztandaru w formie motyla. Konce tej wstegi sa opuszczone ku
dotowi i siggaja dolnego skraju ptata sztandarowego. Sg one u dotu obszyte zlota fredzla,
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6) drzewiec wykonany jest z drewna brzozowego o $rednicy 4 cm, jasno lakierowanego. Jest ono
dwuczesciowe opatrzone ztgczem metalowym. Cze$¢ gorna posiada koliste zaczepy wraz z
mosi¢znym pre¢tem przez nie przeciagnigtym. Wienczy ja gtowica w formie orta. Koniec dolnej
drugiej czgsci posiada metalowy trzewik,

7) glowica sklada si¢ z orla, podstawy i tulei. Orzet ujety jest w momencie zrywu do lotu w formie
przestrzennej, wykonany z mosigdzu srebrnego oksydowanego. Spoczywa on na podstawie
majacej charakter cokoliku. Na jej czotowej stronie wygrawerowane s3 cyfry szkoty i jej
siedziba. Przy pomocy metalowej tulei gtowica jest umocowana do drzewca,

8) szarfa pocztu sztandarowego jest dwuwarstwowa o barwach narodowych z potagczonymi dotem
koncami zdobnymi ztotym chwastem o szerokosci 10 cm.

2. Szkota posiada swoj hymn, ktorego tekst brzmi nastepujaco: Kochana Szkoto - nasza Szkolo,

Kuznico miodych serc i dusz! To Ty ksztattujesz naszq mlodosé, Obywatelskich uczysz cnot.

Bedziemy wszyscy tak jak Staszic Stuzy¢
Ojczyznie, godnie Zy¢.

1 swiety Sztandar Szkoly naszej

Zawsze szanowac, strzec i czcic.

Wcielimy w Zycie idealy,

Zdobyte Szkoto w murach Twych.
Bedziemy zyli, pracowali

Tak, by nie przynies¢ wstydu Ci.

Bedziemy wszyscy tak jak Staszic Stuzyé
Ojczyznie, godnie zZyc¢.

1 swiety Sztandar Szkoly naszej

Zawsze szanowac, strzec i czcic.

3. Zespo6t szkot posiada swoje godto (logo) w ksztatcie kota, w centrum ktorego znajduje si¢ popiersie
ks. Stanistawa Staszica, pod ktorym znajdujg si¢ elementy graficzne: 5/12 czg¢$ci kota zgbatego w
kolorze ciemnoszarym oraz nawierzchni jezdni w kolorze granatowym. Na wewngtrznym
obwodzie kota umieszczony jest napis ,,Zespot Szkot Energetycznych 1 Transportowych im. ks.
Stanistawa Staszica w Chelmie”.

4. W szkole funkcjonuje ceremoniat szkolny stanowigcy odrgbny dokument.

Dzial XIV
Postanowienia koncowe

§ 164.
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
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Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materiatlowej okreslajg odrebne

przepisy.
§ 165.

Zmiany w statucie szkoly dokonywane moga by¢ z inicjatywy:

1) dyrektora zespotu szkoét jako przewodniczacego rady pedagogiczne;;
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) organu prowadzacego szkotg;

4) rady rodzicow;

5) conajmniej 1/3 cztonkoéw rady pedagogiczne;.

Rada pedagogiczna uchwala zmiany statutu szkoty 1 jego nowelizacje.
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